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MITA VALINTAMASIINA TEKEE?

- Auttaa sinua valitsemaan kayttajalle sopivan kayttooikeustason.

- Jos Masiina suosittelee sellaista kayttdoikeustasoa jota et |0yda
kayttoliittyman valikosta, ota yhteytta tukeen.,

- Jos kysymysten asettelu ei kuvaa henkilon roolia rekrytoinneissa lainkaan,
ota yhteytta tukeen.

- Henkilon voi valita mukaan rekrytoinnin kasittelijoinin Rekrytoinnin
vastuuhenkildissa, kunhan hanella on kayttajatunnus milla tahansa
O|keu kS|”a. @ Perustiedot rekrytoinnista

Tayttolupaprosessin kisittelijat

Rekrytoinnin vaiheet

Hallinnolliset tiedot

TySpaikkailmoitus
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VALITSE SOPIVA VASTAUS TILANTEEN MUKAAN

Taytyyko kayttajan paasta kayttajahallintaan muokkaamaan
organisaatiopuuta ja kayttajatunnuksia? Han tarvitsee myos oikeudet

kaikkiin organisaation rekrytointeihin. Han voi kayttaa myos
Sijaispankki- ja Sijaistarpeet-moduuleja.
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VALITSE SOPIVA VASTAUS TILANTEEN MUKAAN

Taytyyko kayttajan paasta kasittelemaan kaikkia yksikdidensa
rekrytointeja riippumatta siitd, osallistuuko han henkilévalintoihin
kaikissa rekrytoinneissa? Han voi kayttaa myos Sijaispankki- ja
Sijaistarpeet-moduuleja.
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VALITSE SOPIVA VASTAUS TILANTEEN MUKAAN

Taytyyko kayttajan paasta luomaan ja julkaisemaan uusia rekrytointeja ja
kayttdmaan muutenkin jarjestelmaa monipuolisesti, mutta han saa
kasitella vain omia rekrytointejaan? Han voi kayttaa myos Sijaispankki- ja
Sijaistarpeet-moduuleja.
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VALITSE SOPIVA VASTAUS TILANTEEN MUKAAN

- Taytyyko kayttdjan paasta luomaan uusia rekrytointeja ja kayttamaan
muutenkin jarjestelmaa monipuolisesti, mutta han saa kasitelld vain omia
rekrytointejaan? Han voi kayttaa myos Sijaispankki- ja Sijaistarpeet-
moduuleja.

- Hanen ei pida paasta julkaisemaan tyopaikkailmoituksia.
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VALITSE SOPIVA VASTAUS TILANTEEN MUKAAN

- Taytyyko kayttdjan paasta kaynnistamaan Sijaistarpeet-moduulissa ja
Rekrymobiililla tekstiviestihakuja tarkistetuille sijaisille, kun sijaista
tarvitaan keikalle? Kayttajan ei tarvitse pystya luomaan uusia
rekrytointeja eika kasittelemaan tydhakemuksia oma-aloitteisesti tai
muutenkaan kayttamaan jarjestelmaa sen laajemmin.
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VALITSE SOPIVA VASTAUS TILANTEEN MUKAAN

- Taytyyko kayttdjan paasta lukemaan tyohakemuksia ja kasittelemaan
rekrytointeja vain niissa rekrytoinneissa, joissa hanet on valittu mukaan

kohdassa Rekrytoinnin vastuuhenkilot? Han ei tee jarjestelmassa mitaan
muuta.
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SOPIVA KAYTTOOIKEUSTASO ON
STEPPI PAAKAYTTA A

PALUU EDELLISEEN DIAAN




SOPIVA KAYTTOOIKEUSTASO ON
REKRYTOINNIN PAAKAYTTA JA 2

PALUU EDELLISEEN DIAAN
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SOPIVA KAYTTOOIKEU$TASO ON
SIJAISEN KIINNITTAJA 2
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SOPIVA KAYTTOOIKEUSTASO ON
REKRYTOINNIN PERUSKAYTTA JA

PALUU EDELLISEEN DIAAN
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EYTTA KUNTAREKRYN TUKEEN



